
Localisation du poste : Télétravail / Mabilay Rennes / Village by CA Rennes
Rémunération / Statut du poste : Gratification standard / Stage de 2 à 4 mois
Évolution possible : Alternance développement commercial, CDD, CDI.

Rapporte : à la chargée de relation client et développement commercial (N+1) /
Encadre : aucun encadrement

A l’intérieur de l’entreprise : Principalement le N+1 et N+2, sera aussi amené à avoir besoin des
pôles marketing/communication et développement pour l’évolution de la stratégie
commerciale.
A l’extérieur : clients, prospects, prestataire commercial, partenaires.

INFORMATIONS GÉNÉRALES SUR LE POSTE

Position du service dans l’organigramme :

Position du poste dans le service :

Liaisons hiérarchiques :

Liaisons fonctionnelles :

DESCRIPTION GÉNÉRALE DU POSTE 

Missions principales :
 

 

juin 2021  

OFFRE STAGE - DÉVELOPPEMENT COMMERCIAL



juin 2021  

Proactivité dans l’apprentissage
Attrait pour la prospection et le commercial
Être à l’aise avec la prise de parole
Porter un intérêt aux entreprises à impact

Activités et tâches : 

Difficultés et spécificités du poste : Pas de difficultés spécifiques à ce poste 

Compétences requises pour ce poste :  

POUR POSTULER ?

Tu as la motivation et les compétences et tu souhaites mettre ton dynamisme au profit d'une
entreprise grandissante et engagée ? Alors envoie-nous ta candidature directement sur
Foodologic.fr dans la rubrique "Notre équipe".

 


